
В государственную наградную систему Российской Федерации входят: 

 
Знаки отличия Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 07 

сентября 2010 г. № 1099 «О мерах по совершенствованию государственной наградной 

системы Российской Федерации»): 

 

•  знак отличия «За наставничество», 

•  почетный знак Российской Федерации «За успехи в труде» (для коллективов). 

 

Почетные звания Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 

07 сентября 2010 г. № 1099 «О мерах по совершенствованию государственной наградной 

системы Российской Федерации»): 

 

•  «Заслуженный учитель Российской Федерации», 

 

Почетная грамота Президента Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 11 апреля 2008 г. №487 «О Почетной грамоте Президента Российской 

Федерации и благодарности Президента Российской Федерации»), 

 

Благодарность Президента Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 11 апреля 2008 г. №487 «О Почетной грамоте Президента Российской 

Федерации и благодарности Президента Российской Федерации»).  

 

 

 

К представлениям о награждении прилагаются: 

 

- оформленный наградной лист, прошедший полное согласование в соответствии с 

требованиями Положения о государственных наградах Российской Федерации; 

- протокол собрания коллектива, возбудившего ходатайство о награждении; 

- копия общегражданского паспорта, военного билета; 

- справка об отсутствии судимости. 

 

Постановление губернатора Костромской области от 15.03.2024 года №34 «Об 

утверждении порядка возбуждения ходатайства о награждении государственными 

наградами коллективов предприятий, организаций и учреждений»:  

 

- ходатайство (возбуждается заместителями губернатора Костромской области); 

- представление (произвольная форма); 

- характеристика коллектива организации с указанием его производственных, научных и 

иных достижений; 

- справка, содержащая финансово-экономические показатели деятельности организации 

(филиалов); 

- справка о структуре уставного капитала (уставного фонда) или составе имущества 

организации; 

- историческая справка об организации и другие необходимые информационные и 

справочные материалы. 


